
Présentation du livre

« Banalisation des cadres », « stress au travail », « panne de l’ascenseur 
social  », «  crise des classes moyennes  »  : les anxiétés sociales 
se focalisent sur ce vaste ensemble dans lequel une majorité de la 
population tend désormais à se reconnaître. Dans quelle mesure sont-
elles fondées ? Reflet de tendances lourdes ou emballement médiatique, 
voire rhétoriques politiques ? Une quarantaine de sociologues et de 
spécialistes en sciences de gestion apportent une réponse nuancée.
Multipliant les angles d’observation, combinant de grandes enquêtes 
quantitatives et des enquêtes localisées, faisant place à l’étude de 
catégories de salariés proches des cadres, donnant une large place 
aux différences liées au genre et aux générations, l’ouvrage sonde 
l’évolution des frontières entre cadres et non cadres. Il analyse 
les carrières, le rapport au travail et les conditions de travail des 
cadres, mais aussi leur mode de vie, leurs pratiques culturelles et 
leurs comportements politiques. Cadres non dirigeants et professions 
intermédiaires, coeur des classes moyennes salariées, apparaissent 
à la fois éloignés sur de multiples plans et néanmoins réunis par 
nombre de passerelles.
Bilan des recherches empiriques et contribution au renouvellement 
du débat théorique sur la notion de classes moyennes, il plaide pour 
une analyse nuancée qui prend en compte les diverses facettes du 
devenir de ce monde social inscrit au coeur de la société française.
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